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            Astăzi a venit confirmarea faptului că Instanţa va da dreptate angajaţilor din fostul Departament de Control al Primului Ministru, care au fost daţi afară printr-un Ordin al domnului Emil Boc şi printr-o Ordonanţă de Urgenţă.

            Aşa cum am promis atunci când am avut iniţiativa de a-i reprezenta pro-bono pe cei destituiţi în mod abuziv de către Emil Boc, am pledat pentru cazurile care mi s-au încredinţat, şase la număr, şi am câştigat  primul dosar, cel al fostului consilier în Departamentul de Control, Orzan Mihai Claudiu. 
Acest câştig de cauză a venit chiar înaintea pronunţării Curţii Constituţionale pe sesizarea de neconstituţionalitate a Ordonanţei care a făcut posibilă demiterea a aproape 50 de angajaţi în respectiva structură din subordinea premierului, printre aceştia fiind inclusiv femei însărcinate. Pronunţarea Instanţei s-a făcut în urma probelor depuse de noi la dosar pentru termenul din data de 07.07.2009.
            Astfel, Tribunalul obligă Secretariatul General al Guvernului la reîncadrarea reclamantului pe funcţie şi plata drepturilor salariale restante până la reîncadrare. 
            Ar mai fi de precizat faptul că urmează recursul la Curtea de Apel, dacă SGG va ataca Hotărârea, dar poate face acest lucru doar pe aspecte de procedură.

 

Reamintesc că discutăm despre concedierea, la începutul anului, a celor care lucrau în Departamentul de Control aflat în subordinea  premierului, prin Ordonanţa numărul 3 din 2009, potrivit căreia se desfiinţa vechiul  organism, în favoarea noului Corp de Control. 
Aşa cum s-a dovedit ulterior, Ordonanţa a fost neconstituţională, fapt reclamat de Partidul Naţional Liberal şi consfinţit prin Decizia Curţii Constituţionale a României din 9 iulie 2009. 
Motivaţia? Discriminarea făcută de Primul Ministru prin numirea în funcţie, în structura nou înfiinţată, numai pe baza încrederii acordată de acesta şi numai în baza semnării unui angajament de loialitate de către personalul noului Corp de Control. Este inutil să mai precizăm că noul organism de control a preluat integral atribuţiile vechii structuri, deci nu era justificată modificarea funcţiilor aferente acestuia. Mai mult decât atât, angajările în structura nouă s-au făcut exclusiv în baza încrederii acordată de Primul Ministru, criteriu care aduce atingere gravă drepturilor salariatului şi ale omului, în ultimă instanţă şi reprezintă o dovadă clară de discriminare. 
Cum mai putem vorbi, în aceste condiţii, despre criterii de performanţă? Corpul de control s-a îmbibat, în consecinţă, de oameni pe care premierul îi consideră potriviţi pentru a ocupa primele rânduri ale Executivului, pentru simplul motiv că răspund prompt la comanda sa.
         Iată, totuşi, că prin Decizia Instanţei, decizie căreia îi vor urma altele, căci sunt convinsă că toate dosarele vor fi câştigate de reclamanţi, i se demonstrează Primului Ministru şi coaliţiei PDL – PSD că trăim într-o ţară în care drepturile omului trebuie respectate. Poate pe viitor guvernanţii se vor abţine de la acte de abuz în favoarea protejaţilor partidelor aflate la putere.
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